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ARTICULACIÓN DE LA EDUCACIÓN 

MEDIA Y LA EDUCACIÓN SUPERIOR 

EN DIFERENTES LOCALIDADES DE LA 

CIUDAD - REGIÓN DE BOGOTÁ. 

Construcción, consolidación y

presentación del proyecto de

Articulación de la Educación Media y

la Educación Superior en diferentes

localidades de la Ciudad - Región de

Bogotá. 

Diagnostico de la Politica de Articulacion de la Educacion 

Media y la Educacion Superior.

Comité de Articulacion 

de la Media 

Vicerrectoria Académica

-$                         

Desarrollo de un estudio que permita

establecer nueva oferta académica

para desarrollar en nuevas sedes de la

Universidad Distrital.

Construcción de por lo menos 2 documentos de estudios 

de oportunidad acompañados de sus respectivos

documentos maestros para solicitud de registros

calificados para nuevos programas que se imparta en las

nuevas sedes de la Universidad Distrital Francisco José

de Caldas.

Vicerrectoria Académica

Facultades

Oficina Asesora de 

Planeacion y Control 

Desarrollo de estudios, que permita

establecer la necesidad de creación

de Nuevas Facultades en el marco de

la reforma académica.

50% del documento resultado del estudio en el cual se

establezca la necesidad de creación de Nuevas

Facultades.

Vicerrectoria Académica

Facultades

Oficina Asesora de 

Planeacion y Control 

Apoyo a la reorganización académica y

administrativa de las Facultades

existentes dentro del marco de la

reforma académico administrativa de

la Universidad Francisco José de

Caldas.

Apoyo en un 100% a los procesos de reorganizacion

académica y administrativa de las facultades existentes

dentro del marco de la reforma académico

administrativa.

Rectoria

Vicerrectoria Académica

Facultades

Oficina Asesora de 

Planeación y Control

Reorganización de reglamentación del

Sistema de Posgrado de la Universidad 

100% de los productos (documentos) para la

implementación de la reglamentación unificada del

Sistema de Posgrado en la Universidad.

Vicerrectoria Académica

Facultades

Oficina Asesora de 

Planeacion y Control 

Evaluación, análisis, diagnóstico y

replanteamiento de la política de

Flexibilidad Académica.

100% del documento resultado de la Evaluacion,

analisis, diagnóstico y planteamiento de la Politica de

Flexibilidad Académica.

Vicerrectoria Académica

Desarrollo y evaluación de un

programa de doble titulación para la

Universidad que permita establecer

políticas de internacionalización

100% de avance en el desarrollo y evaluación del

documento de un programa para la implementación de

doble titulación para la Universidad Distrital Francisco

José de Caldas.

Vicerrectoria Académica

Implementación y apoyo de un

programa de necesidades especiales

que beneficie la comunidad

académica en condición de

discapacidad.

100% de la implementacón del programa de

necesidades especiales que beneficie la comunidad

académica en condición de discapacidad.

Vicerrectoria Académica

Desarrollo y evaluación de políticas

académicas que permita la

implementación de los programas

virtuales.

70% de las Políticas desarrolladas y evaluadas para la

implementación de los programas virtuales

Vicerrectoria Académica

Desarrollo de los procesos de

mejoramiento y actualización

normativa que permitan el

fortalecimiento de las cátedras

institucionales. (Caldas, Democracia, y

Ciudadanía, Contexto en toda la UD y

propender por la creación de nuevas

cátedras transversales.

100% del desarrollo de los procesos de mejoramiento y

actualización normativa que permitan el fortalecimiento

de las cátedras institucionales. (Caldas, Democracia, y

Ciudadanía, Contexto en toda la UD y propender por la

creación de nuevas cátedras transversales.

Vicerrectoria Académica

Establecer escenarios para el

diagnostico y evaluacion de las

politicas curriculares de la

Universidad. 

Realizacion de un diagnotico y

creacion del nuevo Proyecto Educativo 

Institucional para la Universidad.

Desarrollo de eventos academicos

centrados en el analisis de aspectos

curriculares y flexibilidad academica

en Universidad Publicas

Desarrollo de un programa de

formación docente en aspectos

pedagógicos, didácticos y curriculares. 

Desarrollo de un programa de

formación docente continuo aplicada

a los sistemas de créditos académicos.

Evaluación y diagnóstico de la Política

de Formación y Cualificación Docente

para la Universidad Distrital.

PLAN DE ACCIÓN 2016

Construcción y consolidación del 

proyecto de FORMACIÓN Y 

CUALIFICACIÓN DOCENTE 

Apoyo logistico para el desarrollo de eventos y 

participacion de docentes que aporten a la Formación y 

Cualificación Docente

OBJETIVO ACTIVIDADES METAS

CRONOGRAMA

RESPONSABLES

165.022.715,00$   

26.977.285,00$      

Diseñar, implementar y evaluar en 

forma participativa, los principios y 

lineamientos del proyecto educativo 

institucional, que permitan fortalecer 

su identidad y responder a los retos 

de la educación superior. (Modelo 

Pedagogico Curricular) 

Cumplimiento en un 100% del diseño, implementación y 

evaluación de los  los principios y lineamientos del 

proyecto educativo institucional, que permitan 

fortalecer su identidad y responder a los retos de la 

educación superior. (Modelo Pedagogico Curricular) 

Vicerrectoria Académica
 $              40.000.000,00 
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27.443.000,00$      

Política 1: ARTICULACION, CONTEXTO Y PROYECCION ESTRATEGICA 

Política 2: GESTION ACADEMICA PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL. ESTRATEGIA 2: AMPLIACION Y DIVERSIFICACION DE LA COBERTURA - PROGRAMA 1.: GESTIONAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

DESARROLLO DE PROCESOS QUE CONLLEVEN A LA FORMACIÓN, INNOVACIÓN PEDAGÓGICA Y CURRICULAR. 

Política 3: INVESTIGACION DE ALTO IMPACTO PARA EL DESARROLLO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL - ESTRATEGIA N°1 GESTIONAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS QUE FOMENTEN AL MODELO DE DESARROLLO 

PROFESORAL INTEGRAL Y CONSOLIDACIÓN DE LA COMUNIDAD Y ESTRUCTURA DOCENTE, PARA POTENCIAR LA INNOVACIÓN PEDAGÓGICA Y CURRICULAR, LA CREACIÓN, LA ACCIÓN INVESTIGATIVA Y LA 

PROYECCIÓN SOCIAL DEL CONOCIMIENTO EN INTERLOCUCIÓN CON LOS SABERES Y DINÁMICAS CULTURALES RELACIONADO CON EL PROCESO DE GESTIÓN DOCENTE. - PROGRAMA 1: FORMACION PROFESORAL 

INTEGRAL Y CONOSLIDACION DE LA COMUNIDAD DOCENTE INVESTIGATIVA

Evaluar y actualizar los planes de 

Formación Docente. 

Vicerrectoria Académica

Armonizacion y evaluación de la 

Política de flexibilidad académica 

curricular implementada según la 

estrategia 2 Gestión Académica para 

el desarrollo cultural del Plan de 

Desarrollo Institucional

Realizar la construcción permanente 

de NUEVOS PROGRAMAS DE 

PREGRADO Y POSTGRADO, NUEVAS 

FACULTADES. 



Actualizar el documento de

lineamientos generales de Plan de

Formación.

Apoyo logistico para el desarrollo de

eventos y participacion de docentes

que aporten a la Formación y

Cualificación Docente

Socialización de los conocimientos obtenidos, en los 

eventos y actividades en las que participen los docentes, 

dirigida a la comunidad universitaria teniendo en cuenta 

la tematica de trabajo.

Reglamentación y articulacion de los

actores que se encuentran

directamente vinculados con los

proceso de comunicaciones

institucionales

Implementacion de la politica y plan

estrategico de comunicaciones de la

Universidad Distrital Francisco José de

Caldas 

Publicación del Periódico UDEBATE

en diario de circulación nacional 

Realización y publicación de

produccion multimedias

institucionales encaminadas al

fortalecimiento de la imagen

institucional

Desarrollo del programa de reporteria

estudiantil con el fin de apoyar las

actividades contempladas en el

proyecto de comunicaciones de la

Vicerrectoria Académica.

Apoyo logistico para la divulgación de

las diferentes actividades en el marco

del Bicenteriario Francisco Josë de

Caldas 

Modernización de procesos, que 

permitan la integración académico - 

administrativa de la universidad.

Apoyo logístico para el desarrollo

encuentros de trabajo que

contribuyan al proceso de la reforma

académico- administrativa de la

Universidad Distrital Francisco Jose de

Caldas.

Realización de 5 mesas de trabajo y/o eventos mínimos

coordinados desde la Vicerrectoría Académica para la

construcción del proyecto de Reforma Académica en la

Universidad.

Vicerrectoria Académica -$                         

352.443.000,00$   

352.443.000,00$   

-$                         

Apoyo logistico para el desarrollo de eventos y 

participacion de docentes que aporten a la Formación y 

Cualificación Docente

TOTAL PRESUPUESTO

27.443.000,00$      

Política 4: MODERNIZACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DEL TALENTO HUMANO- ESTRATEGIA 2 Modernización de procesos, que permitan la integración académico - administrativa de la 

universidad - PROGRAMA 1: MODERNIZACION ORGANIZACIONAL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Diseño e implementación de la 

política de Comunicaciones de la 

Universidad Distrital Francisco José de 

Caldas 

Implementacion de la politica, plan estrategico de 

comunicaciones ,  manual de imagen de la Universidad 

Disitrital Francisco Jose de Caldas, y publicacion de dos 

(2) ejemplares de la Gaceta UDEBATE ademas de la 

realizacion de dos (2) producciones multimedia, 

desarrollo del programa de reporteria estudiantil y 

apoyo logistico para la divulgacion del desarrollo de 

actividades del Bicentenario Francisco José de Caldas   

93.000.000,00$      
Rectoría 

Vicerrectoría Académica

Evaluar y actualizar los planes de 

Formación Docente. 

Vicerrectoria Académica


